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A.

A. 1 Zakladné udaje o organizacii

Obchodné meno: Regionalna nemocnica Sobrance n.o.
Sidlo: Ulica Mieru 12, 073 01 Sobrance
Datum zaloZzenia:

Regionalna nemocnica Sobrance n.o., bola zalozena zakladatelom Mestom Sobrance
dna 9.11.2006 a registrovand v Registri neziskovych organizacii poskytujicich v§eobecne
prospesné sluzby, ktory je vedeny na Obvodnom turade v KoSiciach pod registracnym
¢islom: OVVS/49/2006

Zakladatel: Mesto Sobrance
Zastupené Ing. Stefanom Staskom - priméatorom

ICO: 35582391

A. 2 Predmet ¢innosti: VSeobecne prospesné sluzby

Poskytovanie zdravotnej starostlivosti:

- Prevadzkovanie Specializovanej nemocnice

- Poskytovanie Specializovanej ustavnej zdravotnej starostlivosti / vratane
ustavnej pohotovostnej sluzby/ v odboroch vnatorné lekarstvo, dlhodobo
chorych - neurolégia

- Intenzivna starostlivost’ v odbore vnutorné lekarstvo

- Liecebna dlhodobo chorych na liecbu ochoreni nervového systému

- Poskytovanie Specializovanej ambulantnej zdravotnej starostlivosti

- Spolo¢né vysetrovacie a lieCebné zlozky

- Pomocné prevadzky: lieCebna vyziva, kotolia, idrzba a ostatné prevadzky

Poskytovanie socidlnych sluzieb:
- Zariadenie pre seniorov /ZpS/
- Zariadenie opatrovatel'skej sluzby /ZOS/



B.
B.1 Organy neziskovej organizacie k 31.12.2016

Statutarny organ: riaditel — MUDr. Jan Biatko

Sprévna rada: predseda: Ing. Pavol DZurina
¢lenovia: MVDr. Jan Rosocha CSc.
MUDr. Marcela Rajzakova
MVDr. Stefan DZurina
Ing. Roman Oklam¢ak

Dozorna rada: predseda: MUDr. Eva Zof¢akova
Clenovia: Ing. Anna Sedlakova
Ing. Vladimir Kus$nir
Mgr. Jana Zelezova MPH
Bohus Zol'ak

V priebehu roka 2016 neboli Ziadne zmeny v zloZeni organov neziskovej organizacie.

Spravna rada je najvy$§im organom organizacie. Jej posobnost’ vychadza zo Statutu,
ktory je v stlade so zdkonom 213/1997 v zneni neskorsich predpisov. Statit a Zakladacia
listina je neoddelitel'nou sucastou zakladnych dokumentov n.o. V Zakladacej listine n.o. je
obsiahnuty pocet a zoznam Clenov organov neziskovej organizacie:

Dozorna rada je kontrolnym organom n.o., ktorej pdsobnost’ sa riadi ustanoveniami
Statatu.

Riaditel je Statutdrny orgéan, ktory riadi ¢innost’ n.o a koné v jej mene v rozsahu jemu
udelenych pravomoci v Statite. Je zamestnancom organizacie, menuje a odvolava ho spravna
rada.

B.2 Poradné organy riaditel’a

Kolektivne prerokovavaju a posudzuji zavazné otadzky. Z hl'adiska ucelu a stupiia

riadenia na akom sa organizuju existuji: 1. gremialna porada

2. operativna porada

3. odborné komisie
1. Gremidlna porada je poradny organ riaditel'a, ktory prerokovava zasadné koncepcné,
rozvojove, strategické, ekonomické a prevadzkové otazky, ktoré si vyzaduju kolektivne
posudenie suvisiace s realizaciou stratégie n.o. ajej vnutornych organiza¢nych jednotiek.
Gremialna porada je zlozena zriaditela, namestnika pre lieCebno — preventivnu
starostlivost’ /LSP/, namestnika pre oSetrovatel'skl starostlivost’, ndmestnika pre hospodarsko
— technicky tusek /HTU/, primarov oddeleni, vrchnych sestier, veduceho zariadenia socialnych
sluzieb a  vediceho ekonomického odboru. Na vSetky gremidlne porady je pozyvany
predseda zavodného vyboru odborového zvizu

2. Operativna porada je stadlym poradnym orgénom, ktory je opravneny rokovat’ a rieSit’
operativne otazky tykajuce sa oblasti LPS a HTU. Jej zloZenie je totozné so zlozenim
gremialnej porady.




3. Odborné komisie st staly poradny organ riaditela, ktory analyzuje a posudzuje zavazné
materidly. Z odborného hladiska pripravuje stanovisko pre riaditela n.o., ktoré napomaha
rozhodnutiu. Odborné komisie zriad’uje riaditel’.

C.

C.1 Cinnost’ neziskovej organizacie.

Hlavnou cinnostou organizdcie je poskytovanie zdravotnej starostlivosti v druhu
a rozsahu na zéklade vydaného rozhodnutia KoSického samospravneho kraja v KoSiciach pod
Cislom spisu 5271/2006-RU20-36142 z 18.12.2006, ktorym sa povoluje prevadzkovanie
LieCebne v rozsahu ustavna zdravotna starostlivost v odbornom zamerani : Liecebiia
dlhodobo chorych na liecbu ochoreni nervového systému a rozhodnutim MZ SR ¢. 23899-
3/2007-OP z 26.9.2007, ktorym sa povol'uje prevadzkovat’: 1. zariadenie Gstavnej zdravotnej
starostlivosti — Specializovana nemocnica v odbore: vnutorné lekarstvo, JIS 2. zariadenie
ambulantnej zdravotnej starostlivosti a/ ambulancie v odboroch vnuatorné lekarstvo,
neuroldgia, pneumoldgia a ftizeoldgia, kalmetizacia, fyziatria, balneoldgia, liecebna
rehabiliticia b/ zariadenie spolocnych vysetrovacich a lieCebnych zloziek v odboroch:
radiodiagnostika, abdominalna sonografia, klinicka biochémia, hematologia, fyziatria,
balneoldgia, lieCebna rehabilitacia, funkéna diagnostika a endoskopia.

Neziskova organizacia Regionalna nemocnica Sobrance sa riadi zakonom NR SR ¢.
213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby
v zneni zékona €. 35/2002 Z.z., ako aj platnymi zdkonmi v oblasti financovania, i€tovnictva,
hospodarenie s financnymi prostriedkami a majetkom.

Néklady na svoju Cinnost’ uhradza z trzieb za zdravotnu starostlivost na zéklade
uzavretych zmluv so zdravotnymi poistoviiami v sulade so zdkonom o poskytovatel'och
zdravotnej starostlivosti a zdravotnych poistovniach, ako aj ztrzieb znajmu. V oblasti
poskytovania socidlnych sluzieb st néklady uhradzané ciasto¢ne z trzieb od klientov ZpS
a ZOS a dotécie ministerstva financii SR

Neziskova organizacia poskytuje ustavni lieebno — preventivnu starostlivost
v odbore vnutorného lekarstva a v lieCebni dlhodobo chorych na liecbu ochoreni nervového
systému, ktord ma nadregiondlny charakter a ambulantnu starostlivost’ pre viac ako 24 tisic
obyvatel'ov okresu Sobrance.

Regionalna nemocnica Sobrance n.o. zaviedla a aplikuje systém manazérstva kvality
podla normy STN EN ISO 9001: 2009/ ISO 9001:2008 v oblasti poskytovania ustavnej
zdravotnej starostlivosti, ambulantnej zdravotnej starostlivosti, socidlnej starostlivosti
a spolo¢nych vysetrovacich a liecebnych zloziek. Certifikacnym auditom v mesiaci november
2016 bolo preukizané, e systém manazérstva kvality spifia poziadavky vys§ie uvedenej
normy



Druh poskytovanej zdravotnej starostlivosti

Oddelenie vnutorného lekarstva

JIS — pri odd. vnutorného lekarstva
LDCH na lie¢bu nervového systému
UPS v odbore vnutorné lekarstvo
Ambulancia vnutorného lekarstva
Ambulancia pneumologie a ftizeologie
Neurologicka ambulancia
Rehabilita¢nd ambulancia

. Radiologické oddelenie

10. Oddelenie klinickej biochémie

11. Rehabilitacia

A A Al

Druh poskytovanych socidlnych sluZieb

1. Zariadenie pre seniorov
2. Zariadenie opatrovatel'skej sluzby

C.2. Pocet a Struktura zamestnancov k 31.12.2016

/vo fyzickych osobach/

Eviden¢ny stav zamestnancov 81
Mimo evidencny stav 4
Zamestnancov spolu 85
Z toho: Lekar 13
Sestra 16
Laborant 3
Asistent 13
Sanitar /opatrovatel’/ 11
Ini zdravotnicki pracovnici 2
THP s VS 4
THP s SS 3
Robotnik 16




D.
D.1 Rozbor hospodarenia

Nasa neziskova organizacia poskytujuca vSeobecne prospesné sluzby hospodarila
v roku 2016 so stratou 21.326,05 €. Financna situacia v roku 2016 ndm neumoznila rozvoj
nasej organizacie. Zakon ¢. 578/2004 Z.z. urcil narast platov zdravotnickych pracovnikov,
vytvorenie pracovnych miest prostrednictvom uradu prace a zvySenie minimalnej mzdy
ostatnych pracovnikov boli dovodom vyrazného zvysSenia mzdovych nékladov. Ich nérast
oproti predchadzajucemu roku bol 114.904, €. Narast vykonov pre zdravotné poistovne bol
iba 18.316, €.

V spolupraci s Uradom prace socidlnych veci a rodiny Michalovce bola uzatvorena
dohoda o vytvoreni pracovnych miest podl'a § 54 ods 1 pism. a/ zakona ¢. 5/2004 Z.z. Od
1.12.2015 do 31.8.2016 vytvorenych 9 pracovnych miest. Pracovnici vykonavali pracovné
&innosti v poziciach opatrovatel’, kuchér, upratovadka a masér. Urad prace nim na pokrytie
ich miezd prispel sumou 44.962,96 €.

Z dotacie mesta vo vyske 5.500, € boli zakupené pristroje pre stravovaciu prevadzku:
kombinovany spordk ALBA, Skrabka na zemiaky, 2 chladnicky a kuchynsky robot. Z 2 % z
dane bol obstarany pristroj na rehabilitaiciu BTL 5828 Combi.

D.2 Prehl’ad o stave majetku
Regionalna nemocnica vykonava svoju Cinnost' v prenajatych priestoroch, ktorych

vlastnikom je mesto Sobrance. Vsetky pozemky, budovy, pristroje a vybavenie ma
v prendjme za 1,- € rocne.

Aktiva:
v €

Ozna¢ | Text Stav k Stav k Rozdiel
enie 31.12.2016 31.12.2015
A2 Dlhodoby hmotny majetok 89752 100678 -10926
Bl Zasoby 3163 3347 -184
B3 Kratkodobé pohl'adavky 153818 143407 10411
B4 Finan¢ny majetok 35802 51253 -15451
C Casové rozlisenie 730 731 -1

Aktiva 283265 299416 -16151

Prehl'ad kratkodobych pohl'addvok k 31.12.2016

VE
Odberatel Spolu V lehote splatnosti | Po lehote splatnosti
V§ZP 102919 102919
Dovera 30212 30212
Union 18970 18970




Spolu ZP 152101 151101
Ostatné 1717 1309 408
Spolu 153818 153410 408
Pasiva :
VE
Oznac | Text Stav k Stav k Rozdiel
enie 31.12.2016 31.12.2015
A2 Fondy organizacie 112705 92956 19749
A4 Vysledok hospodarenia -21326 19750 -41076
B2 Dlhodobé zavizky 3246 511 2735
B3 Kratkodobé zavizky 106458 99514 6944
C.1 Vynosy buducich 82182 86685 -4503
obdobi
PASIVA 283265 299416 -16151
Prehlad kratkodobych zavizkov k 31.12.2016 v€
Polozka Spolu V lehote Po lehote
splatnosti splatnosti
Zavazky z obch. styku 24792 24792 0
Z toho — lieky, Krv, 12929 12929 0
SZM
- energie 7645 7645 0
- investicie 0 0 0
- ostatné 4218 4218 0
Zamestnanci 42967 42967 0
Socialna poistovia 21632 21632 0
Zdravotné poistovne 8522 8522 0
DDP 74 74 0
Ostatné zavazky 1545 1545 0
Danovy urad 6926 6926 0
Zavizky spolu 106458 106458 0
K 31.12.2016 méme uhradené vSetky zavéazky po lehote splatnosti.
D3. Prehl’ad o peiiaznych prijmoch a vydavkoch
Prijmy Rozpocet Skutocnost’
200 Nedanové prijmy 1.371.840,00 € 1.280.329,30 €
210 Prijmy z podnikania a vlastnictva 27.000,00 € 26.406,14 €
220 Administrativne poplatky a iné po 1.296.815,00 € 1.208.953,65 €
240 Uroky z tuzemskych Gverov 25,00 € 6,82 €
290 Iné nedanové prijmy 48.000,00 € 44.962,69 €
300  Granty a transfery 92.160,00 € 97.660,00 €
310 Tuzemské bezné granty a transfery 92.160,00 € 97.660,00 €

Prijmy spolu

Prijmové FO

1.464.000,00 €

1.377.989,30 €



400  Prijmy z transakcii s financnymi aktivami 50.917,42 €
450 Z ostatnych finanénych operacii 5091742 €
Prijmové FO spolu 50.917,42 €

Prijmy spolu

1.514.917,42 €

Vydavky
Rozpocet
600 Bezné vydavky 1.464 000,00 €
610 Mzdy, platy, sluzné prijmy a ostatné 810.000,00 €
620 Poistné a prispevok do poistovni 283.360,00 €
630 Tovary a sluzby 368.140,00 €
640 Bezné transfery 2.500,00 €
700  Kapitalové vydavky 0,00 €
710 Obstaravanie kapitalovych aktiv 0,00 €

35.196,76 €
35.196,76 €
35.196,76 €

1.413.186,06 €

Skuto¢nost’
1.386.010,76 €
768.351,07 €
263.782,03 €
351.121,81 €
2.755,85 €

7.699,20 €
7.699,20 €

Vydavky spolu 1.464.000,00 € 1.393.709,96 €
D.3 PrehPad rozsahu prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov
Rozpocet Skutocnost’
41 — Vlastné prijmy 280.900,00 € 275.535,07 €
z toho: prijmy z prendjmu 27.000,00 € 26.406,14 €
platby klientov DD 76.000,00 € 72.014,93 €
stravovanie 7.000,00 € 6.586,45 €
fin. prispevok na soc. sluzby 92.160,00 € 92.160,00 €
fin. prispevok uradu prace 48.000,00 € 44.962,96 €
platené sluzby a cudzinci 7.840,00 € 10.819,68 €
energie z prendgjmu 19.900,00 € 18.782,23 €
2 % z dane 3.000,00 € 3.802,68 €
46 — Iné zdroje vySsie neuvedené 1.183.100,00 € 1.102.454,23 €
z toho: prijmy od zdr. poistovni 1.183.100,00 € 1.102.454,23 €
Spolu 1.464.000,00 € 1.377.989,30 €
E
E.1 Informacia o nakladoch a vynosoch /v €/
Polozka Suma %
Naklady spolu /bez dane/ 1417417 100,00
Z toho: Mzdy 781905 55,16
Odvody 263713 18,61
Lieky, krv, SZM 135722 9,57
Potraviny 66613 4,70
Energie 65793 4,64
Udrzba 3668 0,25
Zakonné soc. naklady 13714 0,97
Sluzby nevyr. povahy 38971 2,76
Ostatné naklady 47318 3,34




PoloZka Suma %
Vynosy spolu 1402315 100,00
Z toho: Trzby od ZP 1100722 78,49
Dotacia zakladatel’a 11354 0,81
Dotéacia MF SR 92160 6,57
Néjomné /+energie/ 45991 3,28
Platené sluzby 16820 1,20
UPSVaR /mzdy/ 44963 3,21
Platby klientov DD 72015 5,14
Ostatné trzby 18290 1,30

E.2 Struktira nakladov a vynosov, plnenie rozpoctu
Struktira nikladov a vynosov.
Vysledkom hospodarenia je strata vo vyske 21.326,- € Planované nédklady vo vyske

1.473.500,- € boli Cerpané na 98,42 9% tj. 1.450.206,- €. Planované vynosy vo vyske
1.473.500,- € boli splnené na 96,97 % t.j. 1.428.880,- €.

V tabul’ke je uvedené percentudlne plnenie jednotlivych poloziek rozpoctu.
/ vratane vnutroorganiza¢nych prevodov/

Rozpocet |Skuto¢nost’ Plnenie v %

Polozka

PHM 800 654 81,79
Lieky 51000 53909 105,70
Krv 15000 12139 80,93
Specilny zdravotnicky material 71500 69673 97,45
Potraviny 68000 66613 97,96
Vseobecny material 12000 12399 103,32
Material na udrzbu 2000 2130 106,49
Drobny hmotny majetok 4550 5939 130,54
Spotreba materidlu spolu 224850 223457 99,38
Elektricka energia 27000 29336 108,65
Vodn¢ a sto¢né 8000 8166 102,08
Plyn 35000 28291 80,83
Spotreba energie spolu 70000 65793 93,99
Udrzba 5000 3668 73,35
Cestovné 300 300 100
Reprezentacné 400 239 59,82
Prepravné 300 1206 401,92
Najomné 1300 1567 120,53
Pranie pradla 11000 10836 98,51
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Revizia 5000 4707 94,14
Skolenia 100 439 438,60
Telefonne poplatky 2000 2041 102,04
Postovné 300 284 94,58
Internet 200 179 89,64
Softwarové sluzby 7000 4851 69,31
Stocné 8000 7599 94,99
Ostatné sluzby 6000 5262 87,71
Sluzby nevyrobnej povahy spolu 41200 38971 94,59
Mzdy 780000 770485 98,78
OON 10000 11420 114,20
Mzdové naklady spolu 790000 781905 98,98
Zakonné socidlne poistenie 273000 263713 96,60
Ostatné socialne poistenie 300 512 170,69
Zakonné socialne naklady 13500 13714 101,59
Ostatné socialne naklady 0 7,50

Poplatky 1700 2020 118,82
Pokuty a penale 0 1137 0
Poistné 2500 2646 105,83
Bankové poplatky 250 213 85,32
Ostatné finan¢né naklady 500 | 494 98,76
Ostatné niklady spolu 3250 3353 103,16
Odpisy HIM 19000 18626 98,03
Vnitroorganiza¢né prevody 28000 26565 94,88
Daii z prijmu 3000 6224 207,43
Naklady spolu 1473500 1450206 98,42
Polozka Rozpocet | Skuto¢nost’ Plnenie v %
Trzby za stravné listky 7000 6587 94,09
Trzby za upratovanie 1300 1401 107,78
TrZzby za internet 160 159 99,60
Trzby za vodné a stocné 2500 2203 88,10
Trzby za elektrickd energiu 6000 6117 101,96
Trzby za plyn 9940 9766 98,25
Trzby z prevadzky spolu 26900 26233 97,52
UPS platené sluzby 500 123 24,68
Platené sluzby 2500 4314 172,54
LieCenie cudzincov 7000 12383 176,90
Trzby nahodilé spolu 10000 16820 168,20
Trzby za ukon€ené hospitalizicie 825000 801010 97,09
Trzby za body 294000 276164 94,61
Trzby za SZM a lieky 21100 21548 102,13
Trzby od ZP spolu 1140100 1100722 96,55
Trzby od klientov ZpS a ZOS 75000 72015 96,02
Trzby z predaja sluzieb spolu 1252000 1215789 97,11
Aktivacia vnitroorganizaénych sluzieb 6000 5448 90,80
Uroky 0 7

Prijaté dary 2500 3271 130,84
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Ostatné vynosy 2000 2137 106,83
Vynosy z prenajmu 27000 26335 97,57
Prijaté prispevky od pravnickych osob 0 526

Prijaté prispevky od fyzickych osdb 0 0

Prispevky z podielu 2 % dane 3000 315 10,50
Prijaté prispevky spolu 3000 841 28,05
Vnitroorganizacné prevody 28000 26565 94,87
Dotacie mesta 14840 11354 76,51
UPSVaR /mzdy/ 46000 44963 97,77
Dotéacia MF SR na bezné vydavky ZpS 92160 92160 100
a ZOS

Dotéacie spolu 153000 148477 97,04
Vynosy spolu 1473500 1428880 96,97
Hospodarsky vysledok 0 -21326
E.3 Vybrané ukazovatele ustavnej zdravotnej starostlivosti
ObloZnost’ a vyuZitie 10Zok za rok 2016

Oddele |Pocet Pacienti Osetro | obloznost | Priemerna
nie 16zok | Prijati | Prev | Prepus |Preloze |Zomreti | vacie Zéitrovama

zati |teni ni dni oba

Interné 30/ 985 1 951 30 5959 54,27 6,07
LDCH 25| 317 298 1 14| 7280 79,56 23,25
ONS

Spolu 55| 1302 1| 1249 1 441 13239| 65,76
Lozkové ukazovatele za rok 2016

Vybrané ukazovatele Interné odd. LDCH ONS

Pocet ukoncenych hospitalizacii 981 313

Pocet 16zkodni 5959 7280

Mzdy a odvody na 16zkodenn v € 60,26 31,27

Lieky, krv a SZM na 167kodent v € 8,68 3,43

Platba od poist'ovni za l6Zkoden v € 72,14 50,97
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E.4 Vybrané ukazovatele ambulantnej starostlivosti a SVALZ za rok 2016

Stredisko Pocet bodov | Néklady na | Vynosy od ZP |  Pocet Body na 1
lbodv€ | nalbodv€ | vySetreni | vySetrenie
Interna ambulancia 1566810 0,017770 0,015352 2050 764
Ustavna 1045624 0,002536 0,021092 998 1048
pohotovostna sluzba
TBC ambulancia 753817 0,040147 0,019056 3476 216
Neurologicka amb. 16070 0,876311 0,019205 65 247
Rehabilitacna amb. 170150 0,133910 0,024549 736 231
Rédiodiagnostika 7781330| 0,008398 0,007767 9178 848
Klinicka biochémia 26303340 0,004494 0,005108 23270 1130
Rehabilitacia 2736650 0,004069 0,008011 3365 813
Spolu 40373791 43138
E.5 Vykony podl’a poist'ovni za rok 2016 a porovnanie s rokom 2015
V €
Fakturované Fakturované Uznané vykony | Uznané vykony
vykony 2015 | vykony 2016 2015 2016
Dévera 442.783 446.854,30 447.370 429.236,38
VsZP 546.043 583.193,57 539.387 574.643,11
Union 105.357 105.929,84 95.649 96.842,46
Spolu 1.094.183 1.135.977,60 1.082.406 1.100.721,95

Oproti roku 2015 doslo k narastu uznanych vykonov o 18.316,- €. Priemerny mesac¢ny narast
vykonov je 1.526,- €.

F
F. 1 Strategické ciele a ich plnenie v roku 2016

1. Zavedenie informacného systému nemocnice.
Uloha nebola splnena

2. Uprava priestorov kiipelni v zariadeni socialnych sluZieb.
Uloha splnend. V priebehu I. polroka bola vykonana tiprava priestorov vlastnymi
pracovnikmi

3. Zabezpecenie automobilu pre osobnu dopravu a zdsobovanie.
Uloha nebola splnena

4. Rekonstrukcia budovy starej kotolne
Uloha nebola splnena
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F.2 Ciele na rok 2017

1. Zakupenie pristroja — Holter EKG pre internu ambulanciu.

2. Zavedenie DRG systému.

3. Zabezpecenie automobilu pre osobnu dopravu a zasobovanie.

G. 1. Sprava auditora - priloha .¢ 1
G. 2. Uctovna zavierka - priloha ¢. 2

MUDr. Jan Biacko
riaditel’
V.I.

14



	Regionálna nemocnica Sobrance n.o. , Ulica Mieru 12, Sobrance
	Výročná správa

	2016
	Štatutárny zástupca: MUDr. Ján Biačko
	Vyhotovila: Stretavská
	Sobrance 5.4.2017
	A.1/ Základné údaje o organizácií
	A. 1 Základné údaje o organizácií
	A. 2 Predmet činnosti: Všeobecne prospešné služby

	Mgr. Jana Železová MPH
	Evidenčný stav zamestnancov 81
	Mimo evidenčný stav 4

	Prehľad krátkodobých pohľadávok k 31.12.2016
	Prehľad krátkodobých záväzkov k 31.12.2016 v €
	
	Výsledkom hospodárenia je strata vo výške 21.326,- € Plánované náklady vo výške 1.473.500,- € boli čerpané na 98,42 % t.j. 1.450.206,- €. Plánované výnosy vo výške 1.473.500,- € boli splnené na 96,97 % t.j. 1.428.880,- €.
	V tabuľke je uvedené percentuálne plnenie jednotlivých položiek rozpočtu.
	/ vrátane vnútroorganizačných prevodov/
	Položka
	Údržba
	Cestovné
	Mzdové náklady spolu
	Zákonné sociálne poistenie
	Poplatky
	Ostatné náklady spolu
	Položka
	Tržby z prevádzky spolu
	Tržby náhodilé spolu
	Tržby z predaja služieb spolu
	Aktivácia vnútroorganizačných služieb
	Dotácie spolu
	E.3 Vybrané ukazovatele ústavnej zdravotnej starostlivosti
	Obložnosť a využitie lôžok za rok 2016
	Pacienti

	Lôžkové ukazovatele za rok 2016
	Vybrané ukazovatele Interné odd. LDCH ONS
	Počet bodov

	E.5 Výkony podľa poisťovní za rok 2016 a porovnanie s rokom 2015
	F
	F. 1 Strategické ciele a ich plnenie v roku 2016


