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A.

A. 1 Z&kladné Udaje o organizacii

Obchodné mendRegionalna nemocnica Sobrance n.o.
Sidlo: Ulica Mieru 12, 073 Obl#ance
Datum zalozZenia:

Regionalna nemocnica Sobrance n.o., bola zalozekladatéom Mestom Sobrance
dna 9.11.2006 a registrovana v Registri neziskovyrgfammizacii poskytujucich vSeobecne
prospesné sluzby, ktory je vedeny na Obvodnom uUraleSiciach pod registtaym
¢islom: OVVS/49/2006

Zakladaté: Mesto Sobrance
Zastupené Ing. Stefanom StasSkgmmatorom

ICO: 35582391

A. 2 Predmetéinnosti: VSeobecne prospesné sluzby

Poskytovanie zdravotnej starostlivosti:

- Prevadzkovanie Specializovanej nemocnice

- Poskytovanie Specializovanej Ustavnej zdravotraepstlivosti / vratane
Ustavnej pohotovostnej sluzby/ v odboroch vnutdekérstvo, dihodobo
chorych - neuroldgia, paliativna terapia

- Intenzivna starostliva’sv odbore vnutorné lekarstvo

- Lie¢elna dlhodobo chorych na tibu ochoreni nervového systému

- Poskytovanie Specializovanej ambulantnej zdravattagpstlivosti

- Spolané vySetrovacie a kebné zlozky

- Pomocné prevadzky: Bebna vyZiva, kotdia, Udrzba a ostatné prevadzky

Poskytovanie socialnych sluZieb:
- Zariadenie pre seniorov /ZpS/
- Zariadenie opatrovalskej sluzby /ZOS/



B.
B.1 Organy neziskovej organizacie

Statutarny organ: riadite MVDr. Marian Petro

Spravna rada: predsedidDr. Jan Pipta
Clenovia: MUDr. Jan Bigko
MUDr. DuSan Dzurjo
Ing. Stefan Mikolaj
MUDr. Jozef RoSko

Dozorné rada: PredsedMUDr. Juraj Klamo
Clenovia: Mgr. Jana Zelezova
MUDr. Marcela Rajzakova
Helena Ciklaminyova

Spravna rada je najvy3sim organom organizaciep@sjbnos vychadza zo Statdtu,
ktory je v sulade so zakonom 213/1997 v zneni m&$ko predpisov. Statit a Zakladacia
listina je neoddelitthou s@ag’ou zakladnych dokumentov n.o. V Zakladacej listme. je
obsiahnuty p&et a zoznantlenov orgdnov neziskovej organizacie:

Dozorné rada je kontrolnym organom n.o., ktorejghd®s sa riadi ustanoveniami
Statatu.

Riaditd’ je Statutarny organ, ktory riadinnog’ n.o a kona v jej mene v rozsahu jemu
udelenych pravomoci v Stattte. Je zamestnanconmiaégae, menuje a odvolava ho spravna
rada.

B 2. Poradné orgény riaditda

Kolektivhe prerokovavaju a posudzuju Zédaotazky. Z fadiska éelu a stupa
riadenia na akom sa organizuju existuju: 1. grémi@orada
2. operativna porada
3. odborné komisie

1. Gremidlna porada je poradny organ riadifa, ktory prerokovava zasadné kontehn
rozvojove, strategické, ekonomické a prevadzkovézlot, ktoré si vyzaduju kolektivne
posudenie suvisiace s realizaciou stratégie njej anutornych organizanych jednotiek.
Gremialna porada je zloZend z riatlite namestnika pre tiebno — preventivnu starostlitbs
/LSP/, namestnika pre oSetrovatal starostlivo§ namestnika pre hospodéarsko — technicky
usek /HTU/, primarov oddeleni, vrchnych sestieldieeho zariadenia socialnych sluZieb a
veduceho ekonomického odboru. Na vSetky gremidloeady je pozyvany predseda
zavodného vyboru odborového zvazu.

2. Operativna porada je stalym poradnym organom, ktory je opravnenyokak a riest
operativne otazky tykajuce sa oblasti LPS a HTY. zleZenie je totozné so zloZenim
gremialnej porady.




3. Odborné komisiesu staly poradny organ riadite ktory analyzuje a posudzuje zavazné
materialy. Z odbornéhol'hdiska pripravuje stanovisko pre riadlgen.o., ktoré napoméaha
rozhodnutiu. Odborné komisie zdiaje riadite’.

C.
C.1 Cinnost’ neziskovej organizacie.

Hlavnou ¢innog’ou organizacie je poskytovanie zdravotnej stangsdti v druhu
a rozsahu na zaklade vydaného rozhodnutia KoSickémospravneho kraja v KoSiciach pod
¢islom spisu 5271/2006-RU20-36142 z 18.12.2006,yktoisa povéuje prevadzkovanie
Liecebne vrozsahu Ustavna zdravotna starostlivedbornom zamerani : ldelna
dlhodobo chorych na lu ochoreni nervového systému a rozhodnutim MZESR3899-
3/2007-0OP z 26.9.2007, ktorym sa ptwe prevadzkowa 1. zariadenie Ustavnej zdravotnej
starostlivosti — Specializovana nemocnica v odbaergitorné lekarstvo, JIS 2. zariadenie
ambulantnej zdravotnej starostlivosti a/ ambulansi@dboroch vnuatorné lekarstvo,
neurolégia, pneumoldgia a ftizeologia, kalmetizacifyziatria, balneoldgia, ligebna
rehabilitacia b/ zariadenie spotych vySetrovacich a liebnych zloZiek v odboroch:
radiodiagnostika, abdominalna sonografia, klinickéochémia, hematologia, fyziatria,
balneoldgia, ligebna rehabilitacia, fugké diagnostika a endoskopia.

Neziskova organizacia Regionalna nemocnica Sobrasaeiadi zakonom NR SR
213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskgeijuSeobecne prospesné sluzby v zneni
zékona ¢. 35/2002 Z.z., ako aj plathymi zakonmi v oblastiahcovania, &tovnictva,
hospodarenie s fingnymi prostriedkami a majetkom.

Naklady na svojwinnog’ uhradza z trZzieb za zdravotnu starostlivem zéklade
uzavretych zmlav so zdravotnymi ptésnami v sulade so zakonom o poskytoVateh
zdravotnej starostlivosti a zdravotnych poigniach, ako aj ztrzieb z ngdjmu. V oblasti
poskytovania socialnych sluzieb su naklady uhréézaastane z trzieb od klientov ZpS
a ZOS a dotacie ministerstva financii SR

Neziskova organizicia poskytuje Gstavnu cédleno — preventivnu starostliios
v odbore vnutorného lekéarstva a «wkéni dlhodobo chorych na éieu ochoreni nervového
systému, ktord& ma nadregionalny charakter a aminilastarostlivos$ pre viac ako 24 tisic
obyvaté&ov okresu Sobrance.

Regionélna nemocnica Sobrance n.o. zaviedla augplgystém manazérstva kvality
pod’a normy STN EN [1SO 9001: 2009/ ISO 9001:2008 \asthl poskytovania Ustavnej
zdravotnej starostlivosti, ambulantnej zdravotnegrastlivosti, socialnej starostlivosti
a spol@nych vySetrovacich a kebnych zloZiek. Certifikénym auditom v mesiaci februér
2012 bolo preukazané, Ze systém manaZérstva kwglitya poZiadavky vysSie uvedenej
normy



Druh a rozsah poskytovanej zdravotnej starostlivost

Oddelenie vnatorného lekarstva
Doliecovacie oddelenie

JIS — pri odd. vnutorného lekéarstva
LDCH na liggbu nervového systému
UPS v odbore vnutorné lekarstvo
Ambulancia vnutorného lekarstva
Ambulancia pneumoldgie a ftizeolégie
Neurologickd ambulancia

. Rehabilit&na ambulancia

10. Ré&diologické oddelenie
11.Oddelenie klinickej biochémie
12.Endoskopické pracovisko

©CoNoOA~WNE

Druh a rozsah poskytovanych sociélnych sluzieb

1. Zariadenie pre seniorov
2. Zariadenie opatrovaliskej sluzby

C.2. Pcdet a Struktira zamestnancov k 31.12.2011

Ivo fyzickych osobéach/

Evidertny stav zamestnancov 80
Mimo evidergény stav 1
Zamestnancov spolu 81
Z toho: lekar 10
SZP 21
Laborant 3
Asistent 8
Sanitar 9
Ini zdravotnicki pracovnici 4
THP s VS 2
THP s SS 5
Robotnik 18




D.
D.1 Rozbor hospodarenia

Ekonomické prostredie, v ktorom naSa nemocnica ypaovplyviuje zakladné
principy jej hospodéarenia. Pri poskytovani zdraeptstarostlivosti nie je mozné klas
zakladny doéraz na ekonomiku. Priaznivy vysledogduaarenia nemoze Hyeda zakladnym
kritériom prace v zdravotnictve. Naklady na stdias$t’ poskytnutl pacientovicasto
prekrauju vynosy zo zdrojov zdravotného poistenideme na jej thradu. Napriek tomu bol
v roku 2011 vysledkom hospodarenia zisk vo vysSK&4.- €. Z hlavneginnosti vznikla
strata -3.126,- € a z podnik#s&ejcinnosti zisk 7.403,- €.

Socialne sluzby ako 8&%’ naSej organizacie a spOsob ich financovania vmrvo
polroku sposobili vEké problémy aj pri financovani zdravotne] starostii.
Nedofinancovanie socialnych sluzieb a nenaplnemigdmanych vykonov pre zdravotné
poig’ovne v mesiaci april 2011 spésobili, Ze vysledoggualarenia za 1-4/2011 bola strata -
31.736,- € a zavazky po lehote splatnosti takmed®2- €

Po dvoch rokoch sa nam podarilo zrekonStrtioagrenajé priestory na prvom
poschodi starej budovy. Od januara boli prenajatémbulancie: gynekologicka, zubna
a psychiatrickd, od augusta kancelarske priestas Ipkaré, a od mesiaca november
priestory pre masérske sluzby a psychologicku gimraUradu prace, socialnych veci
a rodiny. RekonStrukcia priestorov pd@lSie dve ambulancie nie je dopdsiakortena.

Z vlastnych finagnych prostriedkov sme doplatili sumu 3.315,- € pzace vykonané na
prvych Styroch ambulanciach, ktoré neboli uhraderdbtacie zakladafa v roku 2010,
nakd’ko suma dotacie nepostvala na rozsah vykonanych prac.

V prvom polroku sa nam za minimalne naklady, za @cmsponzorov podarilo
sprevadzkové provizorne parkovisko v aredli, ktor&astane rieSi situaciu v parkovani
vozidiel prichadzajucich do arealu nemocnice

D.2 PrelPad o stave majetku

Regiondlna nemocnica vykonava svdajimnog’ v prenajatych priestoroch, ktorych
vlastnikom je mesto Sobrance. VSetky pozemky, bydagpristroje avybavenie ma
v prendjme za 1,- € ¢ae.

V roku 2011 bol obstarany dlhodoby hnyatmajetok:
1. Glykemicky analyzéator pre OKB v hodnote 2.8@JR
2. Rekonstrukcia priestorov prvélaglzemného podlaZzia starej budovy vo vySke
3.315,- EUR /neukamé/



Aktiva:

vE€

Oznaenie | Text Stav k 31.12.2011

A2 Dlhodoby hmotny majetok 133615

Bl Zasobhy 6890

B3 Kratkodobé pofadavky 140921

B4 Finartny majetok 9980

C Casové rozlisenie 414

Aktiva 29182(
Preffad kratkodobych pdladavok k 31.12.2011
V€

Odberaté Spolu V lehote splatnosti| Po lehote splatngsti
VS§ZP 75409 75320 89
Dovera 48802 48753 49
Union 1030: 1029 5
Eurépska ZP 4972 4972
Spolu ZP 139485 134370 5115
Ostatné 1436 1247 189
Spolu 140921 135617 5304

Okrem poliadavok véi Europskej zdravotnej paievni v likvidacii vo vysSke 4.972 €
nemame vyznamné ptadavky za poskytnuté sluzby.

Pasiva :
V€
Oznaenie | Text Stav k 31.12.2011
A2 Fondy organizacie 102702
A4 Vysledok hospodéarenia 4277
B2 Dlhodobé zavazky 760
B3 Kratkodobé zavazky 79626
Cl1 Vynosy buddcich obdobi 104455
PASIVA 291820
PrehPad kratkodobych zavazkov k 31.12.2011 vE
Polozka Spolu V lehote Po lehote
splatnosti splatnosti
Dodévatelia 17640 17640
Z toho — lieky, Krv, SZM 5068 5068
- energie 9498 9498
- ostatné 3074 3074
Zamestnanci 33565 33564
Sociélna poitovia 16625 16625
Zdravotné poitovne 669( 6690




DDP 45 45
Daiovy urad 4199 4199
Ostatné zavazky 862 862
Zévéazky spolu 79626 79626 0

K 31.12.2011 méame uhradené vSetky zavazky po lehspgatnosti voi
zamestnancom, socialnej pasni, zdravotnym pot®vniam, dédovému Gradu. a vSetkym
dodavatéom.

E
E.1 Informécia o nakladoch a vynosov /v €/
Polozka Suma %
Naklady spolu 1063680 100,00
Z toho: Mzdy 539336 50,70
Odvody 180712 16,99
Lieky, krv, SZM 86916 8,17
Potraviny 50732 4,76
Energie 89034 8,37
Udrzba 12796 1,21
Zakonné soc. naklady 11260 1,06
Sluzby nevyr. povahy 44033 4,14
Ostatné naklady 48861 4,59
PoloZka Suma %
Vynosy spolu 1067957 100,00
Z toho: Trzby od ZP 808655 75,72
Dotacia zakladdte 9393 0,88
Dotacie MF SR 128366 12,01
Najomné /+energie/ 32978 3,09
Platené sluzby 4787 0,45
Dary a prispevky 2965 0,28
Platby klientov DD 47929 4,48
Ostatné trzby 32934 3,09

E.2 Struktira nakladov a vynosov, plnenie rozp&u

Vysledkom hospodarenia je zisk vo vySke 4.277Rl&ované naklady vo vysSke
1.046.130,- € bolcerpané na 101,68 % t.j. 1.063.680,- €. Planovamdsy vo vysSke
1.046.130,- € boli splnené na 102,09 % t.j. 1.967,- €.



Naklady Rozpaiet | Skutoénost’ Plnenie v %
PHM 2100 1813 86,33
Lieky 25000 31803 127,21
Krv 8000 6910 86,38
Specialny zdravotnicky material 41900 48202 115,04
Potraviny 52000 50731 97,56
VSeobecny materidl 12000 11214 93,45
Material na udrzbu 7000 5398 77,11
Drobny hmotny majetok 12500 13013 104,10
Spotreba materialu spolu 160500 169085 105,35
Elektricka energia 260Q0 28706 110,41
Vodné a sttné 1500( 15404 102,69
Plyn 47000 44924 95,58
Spotreba energie spolu 88000 89034 101,17
Udrzba 17000 12796 75,27
Cestovné 2000 947 47,37
Reprezenta&né 1000 584 58,41
Prepravné 200 216 108,20
Najomné 1200 1271 105,91
Pranie pradla 7000 7558 107,97
Revizia 3000 5305 176,83
Telefobnne poplatky 3300 2928 88,73
PoStovné 450 393 87,39
Internet 750 805 107,32
Softwarové sluzby 3000 2195 73,18
Ostatné sluzby 24000 23361 97,34
Sluzby nevyrobnej povahy spolu 42900 44033 102,64
Mzdy 508650 523517 102,92
OON 20000 15819 79,10
Mzdové naklady spolu 528650 539336 102,02
Poistné zamestnavaika 177300 180712 101,92
Ostatné socialne naklady 200 140 69,94
Z4akonné socialne naklady 13150 11260 85,62
Poplatky 300 107 35,54
Manké a Skody 478

Poistné 3000 2505 83,49
Bankové poplatky 700 794 113,47
Ostatné finatné néaklady 430 438 101,94
Ostatné naklady spolu 41B0 3737 90,49
Odpisy HIM 9500 9696 102,06
Daii z prijmu 1500 1736 115,76
Néaklady spolu 1046130 106368C 101,68
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Rozpaotet| Skutoénost’| Plnenie v %
\Vynosy
Trzby za stravné listky 4500 5635 125,21
Trzby za vodné a stoé 3000 1851 61,70
Trzby za elektrickd energiu 5000 5910 118,21
Trzby za plyn 7000 6476 92,51
Trzby z prevadzky spolu 1950( 20847 106,91
UPS platené sluzby 600 515 85,90
Platené sluzby 1000 2232 223,20
Liecenie cudzincov 1000 1990 199
Trzby nahodilé spolu 2600 4737 182,21
Trzby za 16Zkodni 525000 565230 107,66
Trzby za body 246000 226666 92,14
Trzby za SZM a lieky 20300 16759 82,55
Trzby od ZP spolu 79130( 808655 102,19
Trzby od klientov ZpS a ZOS 48859 47959 98,10
Trzby z predaja sluZieb spolu 862259 882169 102,31
Uroky 30 32 107,63
Prijaté dary 1000
Ostatné vynosy 24000 26291 109,55
\V/ynosy z prenajmu 1970( 18741 95,13
Prijaté prispevky od pravnickych osoéb
Prijaté prispevky od fyzickych oséb 328
Prispevky z podielu 2 % dane 3000 1637 54,57
Prijaté prispevky spolu 3000 1965 65,51
Dotacia mesta z ndjomného polikliniky 3843 4461
Dotacie mesta z ndjomného novej budovy 4932 4932
Dotacia MF SR na beZné vydavky ZpS a ZOS 128366 128366
Doté4cie spolu 137141 137759 100,45
Vynosy spolu 1046130 1067957 102,09
Hospodarsky vysledok ( 4277
E.3 Vybrané ukazovatele Ustavnej zdravotnej starostvosti
ObloZno«’ a vyuZzitie 16Zok za rok 2011
Oddelenie Peet Pacienti OSetrg obloZ | Priemer
I6Zok | Prijati | Prevzati| Prepusteni| PreloZzeni Zomretacie |nog |na
dni oSetroval
cia doba
Interné 25 929 12 879 26 39| 6251 68,50 6,63
Dolie¢ovacie 5 3 7 4 1 4 149| 8,20] 14,90
LDCH ONS 25 323 10 299 2 33| 7051 77,30, 21,11
Spolu 55 1255 29 1182 29 76| 13451 67,000 10,46
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Vybrané ukazovatele letné odd. LDCH ONS
Paiet ukorgenych hospitalizacii 944 334
Paet 16Zkodni 6251 7051
Mzdy aodvody na |6Zkode 38,36 21,58
Lieky, krv a SZM na |6Zkode 4,64 2,40
Platba od poi®vni za 16Zkod# 48,13 a7,

E.4 Vybrané ukazovatele ambulantnej starostlivosta SVALZ

Stredisko Peet bodov | Nakladynal Paet Body na 1
bod v € vySetreni | vySetrenie
Internd ambulanciu 1.091.340 0,015127 2086 523
Ustavna pohotovostna 655.83( 0,004529 1305 502
sluzba
TBC ambulancia 843.390  0,028775 4157 203
Rehabilit&na ambulancia 89.990 0,095963 412 218
Radiodiagnostika 7.303.600 0,007840 9203 794
Klinicka biochémia 19.366.875  0,004853 20703 935
Rehabilitacia 1.740.920 0,004372 2158 807
Endoskopia 747.138 0,009701 366 2041
Spolu 31.839.083 40426

E.5 Vykony pod’a poig’ovni za rok 2011 a porovnanie s rokom 2010

V €
Fakturované |Fakturované |Uznané Uznané
vykony 2011 |vykony 2010 |vykony 2011] vykony
2010
Dovera 321.199 324.702 300.254 323.320
VSZP 464.426 459.143 443.454 442.041
Union 70.080 50.785 64.946 48.315
Spolu 855.705 834.630 808.654 813.676

Oproti roku 2010 doSlo k celkovému poklesu uznanjdtonov o 5.022,- €.

Dévera pokles 0 23.066,- €..
Pokles prijmov v Dévere suvisi stym, Ze v prvomirgdas 2010 sme mali Weni velky
dohodnuty objem objednanych spiigch liecebnych a vySetrovacich zloZziek /SvalZ/
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vykonov, ktory sme ani nedokéazali naglnirato situacia sa zmenila od 6/2010 znizenim
objednanych vykonov a trvala aj v roku 2011¢&ine doSlo aj k zniZzeniu gia ukortenych
hospitalizacii, kde na rozdiel od ostatnych powsi paet akatnych hospitalizacii nie je
limitovy a planované su schk@ané poisoviou.

VS8ZP néarast 0 1.413,- €.
V priebehu roka doSlo 4 krat k Uprave objednanygkowmov. Ich zmena vSak bola iba
minimalna preto sme vykazali podobny rozgaimosti ako v roku 2010

Union narastu 0 16.631,- €

Zmluva uzatvorend s paisviiou Union ndm v roku 2011 ponechaldmp objem SvalLZ
vykonov a 60 % Uhradu za nadlimitné vykony pri jpéata ukodenu hospitalizaciuio
znamena, Ze pri @te hospitalizacii na @eny limit, nedostaneme dohodnutua platbu, len
vySS8ie uvedené percento

F
F. 1 Strategickeé ciele a ich plnenie v roku 2011

1. Ukorcenie rekonstrukcie prizemia starej budovy

Prace neboli ukatené podla planu. Plnenie cfa trva v roku 2012

2. Zriadenie parkoviska

V priebehu roka tloha splnena

3. Doplnenie materidlno — technického vybaven@jednotlivé oddelenia RN pbal
finartnych moZnosti a aktualnej potreby.

Zakupené pristroja pre OKB v hodnote 2.8€8,drobného hmotného majetku v celkovej
hodnote 13.013,- €, Upravy hygienickych zariaderdriadeni socialnych sluzieb.

F.2 Ciele na rok 2012

1. Ukorgenie stavebnych prac pri rekonStrukcii starej bydov
Do konca roka sprevadzkovanie priestorov pre mitisgedno NZZ

2. Dovybavenie JIS
Doplnenie vybavenia jednotky intenzivnej starossiv pri internom oddeleni za€lom
skvalitnenia poskytovania neodkladnej zdravotrajositlivosti.

3. RekonsStrukcia kotolne
RekonStrukcia plynovej kotolne pre vykurovanie aevhteplej UZzitkovej vody pre
Zariadenie socialnych sluZieb, kudiwa prislusné prenajaté priestory.

MVDr. Marian Petro
riadite’
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